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Dodatek nr 5c do SIWZ 
 
UMOWA 

Numer (do uzupełnienia 

z dnia  (do uzupełnienia) roku 

 

zawarta pomiędzy:  

Gminą Miejską Międzyrzec Podlaski z siedzibą 21-560 Międzyrzec Podlaski, ul. 

Pocztowa 8, NIP: 5372553637, REGON: 030237411, reprezentowaną przez: 

Zbigniew Kot – Burmistrz Miasta Międzyrzec Podlaski   

zwaną dalej „Zamawiającym”  

wyznaczoną w trybie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamówień 

publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z późn. zm.) jako Zamawiający upoważniony 

do udzielenia zamówienia wymienionych w Załączniku nr 1 do umowy  

 

a: (do uzupełnienia), NIP: (do uzupełnienia) REGON: (do uzupełnienia), wpisanym 

do Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy (do 

uzupełnienia), kapitał zakładowy: (do uzupełnienia), reprezentowaną przez (do 

uzupełnienia) działający na podstawie (do uzupełnienia), z dnia (do uzupełnienia) 

zwanym/ą dalej „Wykonawcą” 

 

Strony zawierają umowę w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego pn.: „Ubezpieczenie majątku i innych interesów Gminy Miejskiej 

Międzyrzec Podlaski wraz z jednostkami organizacyjnymi i instytucjami kultury oraz 

jednostkami Ochotniczej Straży Pożarnej” przeprowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 

publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z późn. zm.). 

 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest „Ubezpieczenie instalacji typu Odnawialne Źródła 

Energii”. 

2. Umowa będzie realizowana w okresie od dnia podpisania, nie wcześniej jednak 

niż od dnia 01.01.2021 od godz. 0:00 do dnia 31.12.2022 r., godz. 24.00. 

3. Integralną częścią umowy jest Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia 

(SIWZ), stanowiąca Załącznik nr  3 do niniejszej umowy. 
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4. Wykonawca potwierdzi poprzez wystawienie dokumentów ubezpieczenia (polis), 

objęcie ochroną ubezpieczeniową przedmiotu ubezpieczenia w zakresie i okresach 

ubezpieczenia zgodnie z umową oraz SIWZ. 

5. Niniejsza umowa zostaje zawarta i będzie wykonywana przy udziale brokera 

ubezpieczeniowego: MAK Ubezpieczenia Sp. z o. o. z siedzibą w Warszawie 02-

672 Warszawa, ul. Domaniewska 39 

6. Do umowy mają zastosowanie Ogólne Warunki Ubezpieczenia Wykonawcy 

dotyczące poszczególnych zakresów ubezpieczenia stanowiące załącznik nr 4 

umowy, z zastrzeżeniem odmiennych postanowień wynikających z treści SIWZ. 

7. W przypadku sprzeczności pomiędzy zapisami niniejszej umowy oraz SIWZ, a 

zapisami Ogólnych Warunków Ubezpieczenia, o których mowa w ust. 7, stosuje się 

zapisy niniejszej umowy oraz SIWZ.  

§ 2 

1. Cena całkowita za cały okres trwania umowy stanowi kwotę (do uzupełnienia) zł 

(słownie: (do uzupełnienia)). 

2. Dokumentacja ubezpieczeniowa (polisy) zostanie przygotowana wg poniższych 

zapisów: 

Polisy w zakresie punktu I Szczegółowego opisu przedmiotu zamówienia (Dodatek nr 

4c do SIWZ) wystawione na:  

- Gminę Miejską Międzyrzec Podlaski oraz jednostkę organizacyjną Gminy Miejskiej 

Międzyrzec Podlaski wymieniony w pkt. 2. załącznika nr 1 do niniejszej umowy.  

3. Zamawiający przewiduje rozliczenia dla ubezpieczeń w zakresach określonych  

w punkcie I Szczegółowego opisu przedmiotu zamówienia (Dodatek nr 4c do 

SIWZ) w czterech równych ratach, w wysokościach proporcjonalnych do okresów 

ubezpieczenia, za które należna jest rata składki w następujący sposób: 

a) za okres ubezpieczenia od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. 

- I rata płatna do 31.01.2021 r., 

- II rata płatna do 31.07.2021 r., 

płatne w ciągu 14 dni od dnia otrzymania polisy, 

b) za okres ubezpieczenia od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.  

- I rata płatna do 31.01.2022 r., 

- II rata płatna do 31.07.2022 r., 

płatne w ciągu 14 dni od dnia otrzymania polisy. 

3.1. Terminy wskazane w punkcie 3. powyżej zostaną określone w polisach, 
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3.2. W przypadku braku możliwości podziału składki za dany rok na dwie równe 

raty (kwota nieparzysta), pierwsza rata będzie większa o kwotę 0,01 zł, 

4. Zamawiający określa, iż w przypadku, gdy płatność za wykonanie przedmiotu 

umowy objęta jest mechanizmem podzielonej płatności (split payment) nastąpi 

zgodnie z poniższymi warunkami: 

1) Wykonawca oświadcza, iż: (do uzupełnienia) jest rachunkiem rozliczeniowym do 

prowadzonej działalności gospodarczej wykonawcy, do którego prowadzony jest 

rachunek VAT, o którym mowa w art. 62 a ust.1 ustawy Prawo bankowe. 

2) Wynagrodzenie zostanie uiszczone na rachunek rozliczeniowy Wykonawcy 

wskazany w punkcie 1 powyżej. 

3) Wykonawca zobowiązuje się do umieszczenia na fakturze VAT wyrazów 

„mechanizm podzielonej płatności: oraz podania informacji o numerze rachunku, o 

którym mowa punkcie 1) powyżej. W przypadku gdy Wykonawca przedłoży 

nieprawidłowo wystawioną Fakturę VAT Zamawiający uprawniony jest do 

wstrzymania się z płatnościami wszelkich należności do momentu przedłożenia przez 

Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT lub jej skorygowania. W takim 

wypadku Wykonawca obowiązany jest skorygować termin płatności błędnie 

wystawionej faktury, a Zamawiający zwolniony jest z wszelkiej odpowiedzialności z 

tytułu powstałego opóźnienia w płatności wynagrodzenia. 

5. Wynagrodzenie Brokera stoi po stronie Wykonawcy w postaci kurtażu 

brokerskiego  w wysokości zwyczajowego – średniego wynagrodzenia 

wypłacanego podmiotom brokerskim. 

 

§ 4 

Dla potrzeb wzajemnych rozliczeń Strony oświadczają: 

1. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem podatku od towarów i usług VAT                                                                                     

o nr identyfikacji NIP: 5372553637 

2. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku od towarów i usług VAT  

o nr identyfikacji NIP: (do uzupełnienia) 

§ 5 

1. Do bieżącej współpracy w sprawach związanych z wykonaniem umowy oraz 

sprawowania stałego nadzoru nad realizacją niniejszej umowy upoważnieni są: 

1) ze strony Zamawiającego: (do uzupełnienia) 

nr tel. (do uzupełnienia), email: (do uzupełnienia) 
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2) ze strony Wykonawcy: 

•     nr tel. (do uzupełnienia), email: (do uzupełnienia) 

•     nr tel. (do uzupełnienia), email: (do uzupełnienia) 

2. Zmiana osób wskazanych w ust. 1 umowy może nastąpić poprzez pisemne 

powiadomienie drugiej strony, nie stanowi ona zmiany umowy i nie wymaga zawarcia 

odrębnego aneksu. 

3. Strony wskazują następujące dane adresowe do korespondencji: 

Adres Zamawiającego: 

ul. Pocztowa 8, 21-560 Międzyrzec Podlaski  

Adres  Wykonawcy: (do uzupełnienia) 

4. Strony zobowiązują się do niezwłocznego, wzajemnego pisemnego 

powiadomienia się o każdej zmianie ww. danych adresowych bez konieczności 

sporządzania aneksu do umowy. W przypadku niepowiadomienia drugiej Strony o 

zmianie swego adresu, korespondencję przesłaną na adres ww., każda ze stron uzna 

za prawidłowo doręczoną. Każda ze stron przejmuje na siebie odpowiedzialność za 

wszelkie negatywne skutki wynikłe z powodu braku wskazania drugiej stronie 

aktualnego adresu.  

 

§ 6 

1. Wykonawca oświadcza, że zgodnie ze złożoną ofertą do wykonania przedmiotu 

umowy:    

1) nie będzie korzystał z podwykonawców  

lub  

2) będzie korzystał z podwykonawców: zakres (do uzupełnienia), podwykonawca (do 

uzupełnienia) - zapis zostanie dostosowany do informacji zawartej w ofercie 

Wykonawcy. W przypadku opcji z pkt. 2) obowiązywać będą także poniższe zapisy. 

2. Wartość/procentowa część zamówienia jaka zostanie powierzona 

Podwykonawcy/Podwykonawcom: (do uzupełnienia). 

3. Zaangażowanie w wykonywanie przedmiotu umowy podwykonawców nie zmienia 

zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części przedmiotu 

umowy. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania 

podwykonawców w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub 

zaniedbania jego własnych pracowników. 

mailto:Urszula.kis@compensa.pl
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4. Jeżeli zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego 

zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ustawy Pzp, 

w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w 

art. 22 ust. 1b tej ustawy, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż 

proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu 

nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. W 

tym celu zobowiązany jest przedłożyć stosowne dokumenty wymagane w 

postanowieniach SIWZ. Ponadto nowy podwykonawca o którym mowa wyżej, nie 

może podlegać wykluczeniu w oparciu o przesłanki w art. 24 ust. 1 lub art. 24 ust 5 

ustawy Pzp wskazane w SIWZ. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć 

stosowne dokumenty wymagane  

w postanowieniach SIWZ 

 

§ 7 

1. Wykonawca lub podwykonawca lub dalszy podwykonawca (zapisy ujęte w 

niniejszym paragrafie zostaną dostosowane do informacji przedłożonej przez 

Wykonawcę wskazującej na realizację umowy przy udziale podwykonawcy) 

zatrudni na podstawie umowy o pracę osobę/osoby wykonującą/ wykonujące 

wszelkie czynności związane z obsługą administracyjno-księgową przedmiotu 

zamówienia (stanowisko związane z obsługą ubezpieczeń). 

2. Przed rozpoczęciem usługi Wykonawca dostarczy przedstawicielowi 

Zamawiającego oświadczenie, że przy realizacji usługi będzie zatrudniał osoby, o 

których mowa w ustępie 1. powyżej, na podstawie umowy o pracę oraz listę tych 

osób (pracowników). Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia oraz 

podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy.   

3. Lista osób (pracowników) powinna zawierać w szczególności imiona i nazwiska 

tych osób (pracowników), rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia listy osób w imieniu Wykonawcy. Bez przedstawienia listy 

pracowników osoby, które muszą być zatrudnione na umowę o pracę, nie będą 

mogły   wykonywać pracy z winy Wykonawcy, podwykonawcy (dalszego 

podwykonawcy). Po zakończeniu usług Wykonawca przedłoży Zamawiającemu 

oświadczenie, że podczas realizacji usług zatrudniał osoby, o których mowa 

w ustępie 1.,na podstawie umowy o pracę.  
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4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę, 

podwykonawcę (dalszego podwykonawcę) wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ustępie 1. czynności. Zamawiający 

uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w 

wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni, Wykonawca 

przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę, 

podwykonawcę (dalszego podwykonawcę) osób wykonujących wskazane w ustępie 

1 powyżej czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę przy 

realizacji zamówienia osób, o których mowa w ustępie 1. oraz listę tych osób 

(pracowników). Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia oraz 

podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy. Lista 

osób (pracowników) powinna zawierać  

w szczególności imiona i nazwiska tych osób (pracowników), rodzaj umowy o pracę i 

wymiar etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia Listy osób w imieniu 

Wykonawcy: 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem, odpowiednio przez Wykonawcę, kopię 

umowy/umów o pracę osób wskazanych ww. liście osób (pracowników) 

wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. 

oświadczenie Wykonawcy, podwykonawcy (dalszego podwykonawcy) wraz z 

dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony. Kopia 

umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych 

osobowych. Imię i nazwisko nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data 
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zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

zidentyfikowania; 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę, podwykonawcę (dalszego podwykonawcę) składek na ubezpieczenia 

społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni 

okres rozliczeniowy; 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem, odpowiednio przez Wykonawcę, 

podwykonawcę (dalszego podwykonawcę) kopię dowodu potwierdzającego 

zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w 

sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko nie 

podlega anonimizacji. 

6.  Jeżeli Wykonawca opóźni się ze złożeniem żądanych przez Zamawiającego 

oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w ustępie 5. powyżej zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 500,00 zł za każdy dzień opóźnienia. 

7.  W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

8. Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę dotyczy wykonawców, 

którzy do realizacji zamówienia skierują inne (niż siebie) osoby. Jeżeli zamówienie 

będzie wykonywać osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą 

(samozatrudnienie), która czynności wskazane przez Zamawiającego (jako 

podlegające zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę) wykonuje samodzielnie to 

wymóg Zamawiającego w stosunku do tej osoby nie będzie miał zastosowania. 

 

§ 8 

 Zamawiający przewiduje możliwość następujących zmian postanowień zawartej 

umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru 

Wykonawcy: 

1.1. zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku 

zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług, 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, ustalonych  
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na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o 

których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez 

Wykonawcę, 

1.1.1. W wypadku zmiany, o której mowa w ppkt. 1.1 lit. a) wartość netto 

wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto 

wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. Powyższa 

zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie 

przepisów wprowadzających zmianę stawki podatku od towarów i usług. 

1.1.2. W przypadku zmian, o których mowa ppkt. 1.1. lit. b),  c) i d) Wykonawca może 

wystąpić do Zamawiającego  z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając 

odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. 

Wykonawca winien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma 

bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień, w jakim 

wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia. 

1.1.3. W przypadku uwzględnienia przez Zamawiającego wniosku Wykonawcy w 

zakresie zmiany wynagrodzenia, w sytuacji o której mowa w ppkt. 1.1. lit. b), 

wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu 

Wykonawcy wynikającego ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 

wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty 

wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Ewentualna zmiana wynagrodzenia będzie 

obowiązywać od dnia złożenia przez Wykonawcę wniosku, o którym mowa powyżej, 

jednak nie wcześniej niż od dnia wejścia w życie zmian w przepisach, o których 

mowa w ppkt. 1.1. lit. b). 

1.1.4. W przypadku uwzględnienia przez Zamawiającego wniosku Wykonawcy w 

zakresie zmiany wynagrodzenia, w sytuacji o której mowa w ppkt. 1.1. lit. c) i d), 

wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu 

Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia 
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tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego. Ewentualna 

zmiana wynagrodzenia będzie obowiązywać  

od dnia złożenia przez Wykonawcę wniosku, o którym mowa powyżej, jednak nie 

wcześniej niż od dnia wejścia w życie zmian w przepisach, o których mowa w ppkt. 

1.1. lit. c) i d). 

1.2. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może dokonać zmiany podwykonawcy, 

zrezygnować z podwykonawcy, wprowadzić podwykonawcę, bądź zmodyfikować 

zakres usług wykonywanych w ramach podwykonawstwa w odniesieniu do treści 

oferty. 

1.3. Strony umowy uprawnione są do zmiany treści umowy na warunkach i zasadach 

wynikających z ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych  

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U.  2020 poz. 374 z 

późn. zm.) na warunkach  

i zasadach wynikających z w/w ustawy lub innych aktów prawnych powszechnie 

obowiązujących dotyczących udzielania i realizacji zamówień publicznych w związku  

z wystąpieniem COVID - 19. 

1.4. Zmiana umowy może także nastąpić w przypadkach, o których mowa w art. 

144 ust.1 pkt 2-6 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych 

(t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z późn. zm.) 

2. Wszystkie wymienione warunki stanowią jedynie katalog warunków 

umożliwiających zmianę postanowień niniejszej umowy i nie stanowią 

jednocześnie zobowiązania Stron do wyrażenia zgody na taką zmianę. 

3. Zmiany treści umowy mogą zostać wprowadzone pod warunkiem przedłożenia 

przez jedną ze stron pisemnego uzasadnienia konieczności wprowadzenia zmiany 

oraz wyrażenia zgody przez drugą ze stron na tę zmianę. 

4. Zmiana danych związana z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy, 

(danych teleadresowych Wykonawcy; Zamawiającego) - zmiana ta następuje 

poprzez pisemne zgłoszenie tego faktu drugiej stronie i nie wymaga zawarcia 

aneksu do umowy. 

 

§ 9 
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1.  Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących 

sytuacjach: 

1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi 

bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może 

odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach, 

2)  gdy Wykonawca nie rozpoczął lub zaprzestał realizacji umowy (zamówienia) bez 

uzasadnionych przyczyn oraz nie podjął lub nie kontynuuje realizacji pomimo 

wezwania złożonego przez Zamawiającego na piśmie – po wyznaczeniu 

dodatkowego terminu do 

realizacji umowy, w terminie 30 dni od upływu wyznaczonego terminu do podjęcia lub 

kontynuacji. 

2. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w 

następujących sytuacjach: 

1)   w przypadku cofnięcia Wykonawcy zezwolenia na wykonywanie działalności 

ubezpieczeniowej; 

2)   gdy zostanie wszczęte postępowanie likwidacyjne firmy Wykonawcy, 

3)   w przypadku zajęcia składników majątkowych Wykonawcy, mających wpływ na 

realizację umowy. 

3. Odstąpienie od umowy i rozwiązanie umowy powinno nastąpić w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

 

 

§ 10 

1. Wszelkie zmiany postanowień umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 

nieważności, z zastrzeżeniem przypadków określonych w umowie. 

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie 

odpowiednie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 

publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z późn. zm.), ustawy z dnia 11 września 

2015 r. o działalności ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 

895 z późn. zm.). 
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3. Spory, jakie mogą wyniknąć, przy realizacji niniejszej umowy, w przypadku braku 

możliwości ich rozwiązania w sposób polubowny, poddane będą rozstrzygnięciu 

właściwego sądu dla siedziby Zamawiającego. 

4. Załącznikami stanowiącymi integralną część umowy są: 

• Wykaz Zamawiających: Załącznik do umowy nr 1 

• Oferta Wykonawcy: Załącznik do umowy nr 2; 

• Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia: Załącznik do umowy nr 3: 

• Ogólne Warunki Ubezpieczenia Wykonawcy dotyczące poszczególnych zakresów 

ubezpieczenia: Załącznik do umowy nr 4 ; 

5.Umowa zostaje sporządzona w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, 3 dla 

Zamawiającego i 1 dla Wykonawcy. 

 

 

 ZAMAWIAJĄCY (do uzupełnienia)  WYKONAWCA (do uzupełnienia) 

 
 


